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Yohany pardo
Cel.: 3197355556

YOHANY PARDO
;

Cedula de ciudadania: 26521194 de la plata Huila

Fecha nacimiento: 25 mayo- 1958

Direccidn: diagonal 52 a sur No. 4 61 (Bogotd)

Celular: 3197355556 Estado Civil: casado.

Lugar de nacimiento: paez (belalcazar- cauca), Colombia

T V—

Soy una persona responsable, dindmica, con aspiraciones, deseos de superacién y metas basadas en
el logro de objetivos; aprendo con rapidez y me intereso por cumplir de manera adecuada con la
puntualidad, honestidad y responsabilidad en las distintas actividades que realizo.

Dispuesta a cumplir con las distintas funciones, obligaciones y normas laborales que tengan
establecidas, me presento con gran entusiasmo a vuestra entidad, y asi formar parte del
cumplimiento de metas planteadas en vuestra misién.

ExeemEncalaBORAL—— |

O castillo san Lucas:
cargo: servicios generales
19 de noviembre 2018 al 14 de diciembre de

2018 0 castillo san Lucas: cargo: servicios




Yohany pardo
Cel.: 3197355556

«  CASTILLO SAN LUCAS del 13 de mayo de 2024 al 31 de mayo 2025 (AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES.)

L REFERENCIAS FAMILIARES

Maria Ceballos Castafeda
Cargo actual: Técnica administrativa
Teléfono: 5560735

Wilinton Ceballos Pardo
Cargo actual: Operario
Celular: 3124335793.




Yohany pardo
Cel.: 3197355556

RereReNcaseeRsONAL——— |

Deyanira puentes Cargo
actual: Comerciante
Teléfono: 311260458

Laura Crisanto
Cargo actual: auxiliar pedagogica
Teléfono: 3142890298

%Lmomtﬁ: &.do

YOHANY PARDO
CC.26521194
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fundacién social | "
castillo san lucas

:
NIT 9001190839 ‘ ;
JARDIN CASTILLO SAN LUCAS : .

LAS SUSCRITAS REPRESENTANTE LEGAL Y COORDINADORA — 4
N \
CERTIFICAN S
Que él(a) sefior(a) YOHANY PARDO identificado(a) con cedula de ciudadania No 26521194 laboro
en la fundacion (JARDIN CASTILLO SAN LUCAS), desempeiiando el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES desde el 13/05/2024 hasta el 31/05/2025, cargo que desempefié con un alto grado de
responsabilidad, cumplimiento y compromiso social, ejecutado las siguientes habilidades y
funciones:

Funciones

¢ Organizacion en el trabajo

Buenas relaciones interpersonales

Organizacion en el area de trabajo

Buenas relaciones interpersonales Disposicién para atender indicaciones (Empatia con la
accion pedagégica, respetando los tiempos de las nifias y las nifias, las rutinas y rituales y
las experiencias propuestas por las profesionales de atencién a la primera infancia).
Realizar a diario limpieza, desinfeccion de oficinas, bafios, paredes, pisos, puertas,
ventanas, muebles y enseres para higiene, ambiente agradable, bienestar y buena
presentacion de la entidad.

Diligenciamiento de formatos (Entradas y salidas de elementos de aseo, listas de
chequeo del plan de saneamiento)

Tiempos y control de aspersidn de los diferentes espacios.

Conocimiento de la tabla de dosificacidn.

La presente se expide en Bogota a los 29 dias del mes de mayo 2025

é Cordialmente,

L™
ZISIQ Tsmer @Je L

IBBIS#11-86ESTE

X\)’C U \O: (601)4429863 — 3102932499

REQUESABIOS2023@GMAIL.COM
SAENZ P.

LUZ STELL

-

COORDINADORA
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LICEQ COMERCIA

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
LICEO COMERCIAL NUEVO ALEJANDRINO
Licencia de Funcionamiento No 3229 de Sept. De 1995
Inscripcion No 6945- Aprobacion oficial No. 7451 de Nov 13 de 1998
Preescolar primaria bachilleratoComercial
Nit. 900178.427-0

ACTA DE GRADO NO 006

En la ciudad de Bogota a los 01 del mes diciembre de 2002 se reunid el consejo académico
con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos de Undécimo grado del LICEO
COMERCIAL NUEVO ALEJANDRINO institucion aprobada para expedir titulo de BACHILLER
COMERCIAL segun resolucion 7451 de diciembre 13 de 1998.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de educacién MEDIA VOCACIONAL se
procedié a otorgar el titulo de al graduando cuyos nombres y apellidos y numeros de
documentos de identidad se relaciona a continuacion.

BACHILLER COMERCIAL

Al graduando cuyos nombres y apellidos y numeros de documentos de identidad se relaciona
a continuacion.

YOHANY PARDO  D.l. 26521194

Es fiel copia del acta original No. 006 de diciembre 01 de 2002 el acta consta de 60
estudiantes que comienza con el nombre de ALVAREZ LUGO OSCAR JAVIER Yy termina
con el nombre de VILLALOBOS CARRERA JENNY PAOLA.

Dado en Bogota a los 16 dias del mes de junio de 2025.

En constanci
/7/‘" S
ELICIO LOPEZ FLECHAS ~JAIRO SAENZ PORTELA

Rector Secretario
D.1 721899 D.l1 79.290.854







Version: 0

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Pagina: 1 de 1

El (La) suscrito(a) YOHANY PARDO identificado (a) con C.C./ C.E./ P.P No. 26521194
expedida(o) en LA PLATA HUILA , autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Fundacién social Castillo San
Lucas, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio
de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién
laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que
la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la
normatividad vigente sobre proteccién de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de
la Secretaria Distrital de Integracién Social no divulgar informacion alguna en
proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya
lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de Bogota, el dia (20) de JUNIO de 2025.

z-‘t 1‘10\“‘.5 (%3 At’
Firma _

Nombre Yohany Pardo

Cédula 26521194




20/6/25, 12:19 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:19:31 horas del 20/06/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 26521194,
Apellidos y Nombres PARDO YOHANY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa fundacién social castillo san lucas , con NIT
900119083-9 vy su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)

¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

ncia la Republica

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

20/6/25, 10:41 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:41:24 AM horas del 20/06/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 26521194
Apellidos y Nombres: PARDO YOHANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

20/6/25, 10:41 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

10:46:26
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 274168710

Bogota DC, 20 de junio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YOHANY PARDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 26521194:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



PRt Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 3882332
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 20 de junio de 2025 - 10:55 am

Disciplinarios Cédigo de verificacion: 3882332JAQYC_KCP8B_75208
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(@a) YOHANY PARDO, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 26521194 de LA PLATA
(VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 20 de
junio de 2025, a las 10:57:17, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

26521194

Caodigo de Verificacion

26521194250620105717

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 26521194 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/05/2025 10:53 AM

Cadigo Verificacion: C235PM8BF4
Valida hasta: 27/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



- Corporacién Investigativa Del Medio Ambiente
NIT. 830.081.924 -8
, = : , CARNET DE :
| >4 MANIPULACION DE ALIMENTOS
| HOMBRES: YOHANY
_ APELLIDOS: PARDO
/i DOCUMENTO: 26521194

FECHA DE EXPEDICION: ENERO 16 DEL 2025

CERTIFICA QUE:

r—————

Que (a persona en mencién se encuentra reafizando ef curso de higiene y
manipulacién de alimentos desde ef dia 16 de enero de 2025, con una
intensidad fioraria de Diez (10) fioras programadas en ef plan de
capacitacién continuada de acuerdo a [a resolucién 2674 de 2013
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| MYRIAM YOLANDA LOPEZ
; - CC.52.013.769
‘\ Carrera 26 B # 42 — 37 Sur (B, Claret) — Teléfono 7581644— 3108777689 Ingeniera de alimentos

grupoempresarjalcima@gmail.com
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A e JOSE RENE RIANO RIANO
édico Especialista En Salud Ocupacional

. Registro Md 79445346
Lic. Ocupacional 2694/2P017

EXAMEN DE APTITUD PARA MANIPULACION DE
ALIMENTOS

El suscrito méd.ico especialista en Salud Ocupacional JOSE RENE RIANO, legalmente
autorizado para ¢jercer la prolesion, con registro medico 79445346.

CERTIFICA

Que clfla paciente Yohany pardo documento de identidad N° 26521194 no padcce
enfermedades infectocontagiosas de picl, ni garganta, por lo cual puede vivir en comunidad;

con cximenes paraclinicos normales, por lo que se considera APTO/A para manipular

alimentos.

Examenes realizados
FROTIS DE GARGANTA: Coloracion de Gram
FROTIS DE UNAS: KOH

Para constancia sc firma a los 1.5 dias del mes de encro del ario 2025

Recomendaciones: Realizar pausas activas, habitos de vida saludables, hibitos posturales

adecuados, uso de clementos de proteccion individual.

O omitié ningin dato relevante sobre sus antecedentes

El examinado/a certilica que N
licsen influir sobre su estado de salud, y que

ocupacionales, personales y familiares que puc

toda informacion expresada en esle documento cs cicria

7RIANO RIANO

REGISTRO MD 79445316
LIC. OCUPACIONAL 2694/2017
AL 269472017

Carrera 45a #94-16 / Tel (601) 7581504
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EMPRESARIAL
PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA

LUGAR DE INTERVENCION: Fundacion castillo san Lucas
FECHA: 16/01/2025

1. OBJETIVOS
Implementar los programas de manejo higiénico de alimentos en el establecimiento de

acuerdo con la resolucion 2674 de 2013 para la manipulacién de Alimentos a través de
capacitacion continuada.

2. ALCANCES

El presente plan de capacitacion esta dirigido al propietario, administrador y demas
trabajadores del establecimiento, con este se pretende inculcar en los trabajadores la
responsabilidad de un buen manejo higiénico de alimentos buscando la inocuidad de los
mismos. Asi mismo, a través de la capacitacion continuada se espera mejorar y fortalecer
en cuanto a los aspectos higiénico-sanitarios en las instalaciones y personal del lugar y
prepararios adecuadamente para recibir las visitas de las autoridades sanitarias.

Por otro lado se espera fortalecer la educacion sanitaria en los trabajadores buscando que

‘. utilicen todos los elementos de proteccion personal necesarios y mantengan excelentes
habitos de higiene, con el objetivo de proteger tanto su salud como la inocuidad de los
productos elaborados.

Finalmente, la implementacion del plan de capacitacion busca que el establecimiento
busque la mejora continua en las condiciones de las instalaciones y el mantenimiento de
las medidas de mejoramiento, para ello se programaran visitas permanentes por parte de
un auditor de la Corporaciéon CIMA.

3. TEMATICA

A continuacion se presentan las tematicas propuestas por la Corporacion CIMA para el plan
de capacitacion. -

Caracteristicas de los alimentos.

Salud y manipulador de alimentos.

Caracteristicas higiénicas sanitarias del establecimiento.
Caracteristicas higiénicas sanitarias del preparador de alimentoYs.
La higiene de los alimentos e implementacion del sistema HACCP.

VVVVY

Sin embargo el auditor, en comin acuerdo con el personal del establecimiento definira otras
tematicas de importancia para fortalecer el presente plan.

Carrera 26 B # 42 — 37 Sur, ‘Teléfono 7581644 — 3108777689 - 3173315971
e-mail: grupoempresarialcima@gmail.com
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4. METODOLOGIA

» Primera capacitacion Charla tedrica presencial, segunda y tercera capacitacion
metodologia virtual

» Mediante el manejo de la capacitacion se dard a conocer al propietario y a los
trabajadores en rasgos generales los programas de manejo higiénico de alimentos,
salud y manipulador de alimentos, caracteristicas higiénicas sanitarias del
preparador de alimentos, caracteristicas fisicas de los establecimientos, elementos
de proteccion personal, sistema HACCP, implementacion de planes de saneamiento
basico.

» Se desarrollara una capacitacion tedrico-practica durante cada una de las visitas,
en la cual se realizara una revision general de las condiciones fisicas y sanitarias
del establecimiento asi como de sus trabajadores con el fin de fortalecer las
falencias encontradas.

5. CRONOGRAMA DE CAPACITACION

B CRONOGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA
VISITA FECHA TEMAS TIEMPO
- Caracteristicas de alimento.
- La salud y el manipulador de alimentos 2 horas
- caracteristicas higiénicas sanitarias del establecimiento
E - revision de implementos : 3 harae
| 2 14!03/20_25 - implementacion de plan de saneamiento basico
! - Sistema HACCP

|1 | 1el012025

- Evaluar establecimiento 2 horas

|3 |1ams2025 | e e

- Caracteristicas higiénicas sanitarias del manipulador de 2 horas
4 14/07/2025 alimentos :
- Caracteristicas Organolepticas
| - Cadena de frio 2 horas
.5 14/09/2025 | = S e
Estos cronogramas se pueden modificar por acuerdo mutuo
/é/ /&/
MYRIAM YOLANDA LOPEZ RESPONSABLE DEL
Capacitadora ingeniera de ESTABLECIMIENTO
Alimenios '
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MYRIAM YOLANDA LOPEZ GALVIS
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LISTADO DE ASISTENCIA A CAPACITACION CONTINUA DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

FECHA 1° FECHA 2° FECHA 3° FECHA 4° ‘ FECHA 5°
NOMBRE IDENTIFICACION | 16/01/2025 14/03/2025 | 14/05/2025 | 14/07/2025 | 14/09/2025
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M%MM Y%LANDA LOPEZ

Capacitadora Ingeniera De Alimentos
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MYRIAM YOLANDA LOPEZ
Caparcitadora Ingeniera De Alimentos

Carrera 26 B # 42 — 37 Sur, ‘Iééfono 7581644 — 3108777689 — 3173315971
E-mail> grupoempresanialcima@gmail com
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H%AM Y%LANDA LOPEZ

Caparitadora Ingeniera De Alimentos
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